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Celem tego modutu jest przedstawienie praktycznych i skutecznych narzedzi
oceny, ktére pomoga hauczycielom i dorostym stuchaczom mierzyé postepy
w zakresie umiejetnhosci krytycznego myslenia.

Po ukonhczeniu modutu trener potrafi:

1.0kresli¢ cel i role oceny w 4.Stosowad rubryki, listy
nauczaniu umiejetnosci kontrolne i arkusze refleksji do
krytycznego myslenia. oceny kompetenc;ji CT.
2.Przedstawic narzedzia 5. Interpretowaé wyniki oceny,
formatywne, diagnostyczne, aby wspiera¢ postepy ucznia.
sumatywne i samooceny. 6. Zintegrowac oceng z e-
3.Przedstawic¢ platformy cyfrowe przewodnikiem jako

(Magic School Al, Socrative, ustrukturyzowane, tatwe w
Moodle Quizzes, Google Forms) uzyciu narzedzia.

do oceny umiejetnosci

krytycznego myslenia.

Trener dla dorostych wykazuje zrozumienie roli oceny w CT, w tym
zhajomos$¢ praktycznych narzedzi oceny i platform cyfrowych stuzacych do
oceny kompetencji CT, a takze umiejetnos¢ interpretacji i analizy wynikéw

oceny.




CT koncentruje sie nie tylko na tym, co uczniowie wiedzg, ale takze
nha tym, jak mysla, rozwigzujg problemy, tworzg algorytmy,
identyfikujg wzorce itp.

Ocena musi Skuteczna ocena Narzedzia oceny
obejmowac: obejmuje: muszg byc¢:

e Proces ° Wsquuje kierunki e Dostepny,

e Rozumowanie nauki, - e Prosty w uzyciu,
e Strategie e Motywuje uczniow,  « Zpaczacy,

e Refleksja * Pomaga w identyfikacji o+ spierajacy.

o Kreatywno$é brakéw w wiedzy;

e \Wspiera metapoznanie i
samoregulacje,

e Zacheca do ciggtego
doskonalenia sig, a nie
do biernej oceny.

@

W niniejszym rozdziale zastosowano wszystkie cztery zasady CT:

e Rozktad e Abstrakcja
¢ Rozpoznawanie e Algorytmy
wzorcow

WP2 M4 przedstawia ,0Ocene rozwoju umiejetnosci miekkich w
dziataniach CT" Ta cze$¢ ujawnia takie zasady, jak obserwacja,
samoocena i informacje zwrotne od innych, a takze podaje przyktady
rubryk i list kontrolnych do mierzenia postepoéw bez formalnych testow.

WP2 M3: W temacie ,Projektowanie planéw lekcji i dziatan” wspomniane
sg techniki oceny, takie jak ocena rowiesnicza i ocena formatywna.




Dlaczego tomografia komputerowa wymaga unikalnych
metod oceny?

Ocena nie jest kohcem Kursu. Jest ona istotng czescig cyklu
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https://www.evelynlearning.com/top-7-assessment-tools-for-teachers/

Dlaczego dorosli uczniowie potrzebujg przejrzystej
i wspierajacej oceny?

Doswiadczenia 0s6b Narzedzia oceny musza:
dorostych: » Budowac¢ zaufanie
 Niepokdj zwigzany z technologia » Wspierac autonomig
* Niska pewnos¢ siebie w zakresie e Zachecac do refleksji, a nie do
matematyki lub logiki osadzania
* Strach przed popetnieniem  Zapewniaé konstruktywne
bfredow . .. informacje zwrotne
¢ Silna potrzeba jasnosci i
trafnosci.




Rodzaje oceny

Ocena
diagnostyczna

Ocena
formatywna

(ocena biezgca)

Ocena oparta
na wynikach

Ocena
sumatywna
(ocena
koncowa)

Zastosowanie

Stosowane ha poczgtku
modutu w celu pomiaru:
wiedzy wstepnej
btednych przekonan

poczatkowego
poziomu CT

Regularna
Z niska presja
Wysoka specyfika

Uczacy sie wykazuja sie
umiejetnosciami poprzez
dziatania.

Stosowane na koncu
tematu lub modutu w celu

{ oceny osiggnietych

efektow Ksztatcenia.

Przyktady

Quiz wejsciowy Socrative

Test bazowy Google Forms CT
Zadania sortowania (,UporzadKkuj
kroki algorytmu”)

tamigtéwki zwigzane z
rozpoznawaniem wzorow

Kartki wyjsciowe (,Co byto
dzisiaj najtrudniejsze?”)
Protokoty gto$snego myslenia
Listy kontrolne do obserwaciji
Wzajemna ocena

Arkusze samooceny

Krotkie quizy (bez ocen)

Tworzenie schematu blokowego
Rozwigzywanie problemow
logicznych

Modelowanie procesu

Test strukturalny (pytania
wielokrotnego wyboru, pytania
otwarte)

Zadanie praktyczne: ,Stwoérz
algorytm do rozwigzania...”
Portfolio prac
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pomaga w opracowywaniu wysokiej
jakosci zadah oceniajgcych,
dostosowanych do umiejetnosci
poznawczych wyzszego rzedu.

moodle.

Quizy zapewniajg elastyczne i
solidne srodowisko oceny, ktére
umozliwia realizacje ztozonych i
wieloetapowych zadan zwigzanych z
rozwigzywaniem problemow.

*e socrative

umozliwia zbieranie odpowiedzi
stuchaczy w czasie rzeczywistym
poprzez quizy i pytania otwarte.

B Google Forms

oferuje przyjazne dla uzytkownika
srodowisko do tworzenia
ustrukturyzowanych ocen i
gromadzenia danych dotyczacych
uczniéw na duzg skale.

Porownanie roznych platform oceny

Rodzaj pytania Magic School

Wielokrotny
wybor

Dychotomiczny

Tak

(generowane przez
Al)

Dopasowanie

Tak

(wspierane przez
Al)

Uporzadkowanie

Moodle
Quizzes

Socrative



Ocena diagnostyczna CT za pomoca harzedzi cyfrowych

Wynik. Stuchacze rozumiejg
swoj punkt wyjscia, a trenerzy
moga dostosowac kolejne
lekcje.

Cel. Okreslenie poczagtkowe;j
wiedzy stuchaczy na temat CT

przed szkoleniem.

Procedura:

e Trener tworzy quiz
diagnhostyczny sktadajgcy sie z
10-15 pytan.

e Uczestnicy wypetniajg quiz
indywidualnie lub po dyskusji w
srupie.

e Trener okresla, ktore pojecia
zwigzane z CT sg jasne, a ktore
wymagajg dodatkowych
wyjasnien.

Tematyka quizu
Rozpoznawanie, analizowanie i
reagowanie na dezinformacje
w kontekscie stosowania
zasad CT.

Szacowany czas: 25-30 min

Test diagnostyczny offline Przyktadowy quiz
diaghostyczny online
Nauczyciel moze wydrukowaé || Socrative.com*

quiz w réznych formach. Kod: SOC-UMDPILRZ
Zadania mozna wykonywaé *Jesli korzystasz z Socrative po

indywidualnie lub w grupach. raz pierwszy, musisz najpierw
utworzyé konto na tej platformie.

Nastepnie mozesz dodacd ten
quiz do swojej biblioteki.



https://docs.google.com/document/d/14fIUx787tqZXXdD0wQucK9AY8J62VmLJNjm-PJUrkLk/edit?usp=sharing
https://b.socrative.com/teacher/#import-quiz/UMDPJLRZ

Jak przeprowadazic test diagnostyczny offline?
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Zadanie indywidualne

Srodki pracy: tablica, na ktérej zostanie zapisane pytanie, oraz
karteczki samoprzylepne w réznych kolorach.

Proces. Zapisz pytania na tablicy i popros dorostych stuchaczy,
aby zapisali prawidtowg odpowiedz na karteczce samoprzylepne;.
Nastephnie popros ucznidw, aby podeszli do tablicy i przykleili
karteczki z prawidtowymi odpowiedziami na pytania, a nastepnie
omowili je.

Zasoby

Zadanie indywidualne

Srodki pracy: wydrukowane pytania z mozliwymi
odpowiedziami i karteczki samoprzylepne w réoznych kolorach.
Proces. Po wydrukowaniu pytah z mozliwymi odpowiedziami
rozdaje sie uczniom materiaty z pytaniami i mozliwymi
odpowiedziami; uczniowie muszg zaznaczyé¢ prawidtowe
odpowiedzi, a hastepnie omowié swoje wybory z mentorem i
innymi uczestnikami.

Zasoby

Zadanie grupowe

Srodki pracy: wydrukowane pytania osobno (jedno pytanie na
jednej stronie) i karteczki samoprzylepne w réznych kolorach.
Proces. Wydrukuj kazde pytanie osobno i popros ucznidw, aby
omowili je w grupach i wybrali prawidtowg odpowiedz.
Prawidtowa odpowiedz moze by¢ podana ustnie,

zapisana na karteczce samoprzylepnej i przyklejona do pytania—
Cztonek grupy moze przedstawié¢ wspolng opinie. —@

Zasoby =
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Ocena formatywna wspierana przez sztuczng
inteligencje z adaptacyjna informacja zwrotna

Wynik. Stuchacze identyfikuja, jak
przebiega proces uczenia sieg;
trenerzy moga modyfikowaé

Cel. Ocena wiedzy dorostych
stuchaczy na temat CT w trakcie

poszczegodlne zadania w oparciu o
adaptacyjne informacje zwrotne.

procesu nauczania.

Jak wykorzystaé¢ MagicSchool* do wdrazania zasad CT w
kontekscie analizy dezinformac;ji?

Sugerowana podpowiedz: ,Stwoérz pytania do oceny
formatywnej, ktére pomoga dorostym uczniom éwiczycé
rozpozhawanie dezinformac;ji przy uzyciu umiejetnosci
myslenia komputacyjnego. Wykorzystaj rzeczywiste
scenariusze internetowe i udziel krétkiej informacji zwrotnej
dla kazdej odpowiedzi".

UP>-m

Trener dla dorostych musi wpisac polecenie w oknie posrodku
ekranu.

Teacher Tools

Related tools for "Create i i to help aduit i ice i ity isi using thinking skills. Use real-life online e e
scenarios and provide short feedback for each answer.” (8]

i
Generat % based fopkc or standard for e eI, on any topic, including a
4 Dugr ) b, e abeiry, B quasties
MagicSchool for Students ldeas o 3

A Gonorate koot an how 16 Lse MagicSUSent 10G8 with your
students.

*Jesli korzystasz z MagicSchool po raz pierwszy, musisz najpierw utworzyé konto
na tej platformie.
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Najpierw nauczyciel wybiera narzedzie ,Real World Connections”,
okresla temat, a sztuczna inteligencja generuje odpowiedzi.

Real World Connections ©  Show exemplar

Generale real world examples to increase student investment.

Grade level: *

Professional Staff

Topic, standard, objective (be as specific as possible): *

‘ 0. Disinformation explanation using Computational Thinking principles| ‘

[ Add File -~ Total word limit: 0/75,000

@ web Search

Chatbot Raina. Generuje pytania wraz z informacjg zwrotna.
Polecenie: ,Utworz pytania do oceny formatywnej, aby pomoc
dorostym uczniom w ¢wiczeniu rozpoznawania dezinformacji
przy uzyciu umiejetnosci myslenia komputerowego.
Wykorzystaj rzeczywiste scenariusze internetowe i udziel
krotkiej informacji zwrotnej dla kazdej odpowiedzi”.

Hello! I'm Raina.

Madse for Schoals

Haglio! M,‘ name Is Raina, your Al ingtructional coach. You Can gk 3 Ty QUESE stiong related 1o best practices in teachd )
o Your work in a o0 eslding Feal free to ask me for ideas for your clas: S100M, feseanch on best pe
pedsgoqy, behavice management siralegies, of any general advice! Thee mane specific your Questions, the better my
POEpOnSEE will e, How Can | el you todsy?

Propose strategies for engaging parents in math Plan a digital citizenship lesson for Gth graders
homework help

Creste formbtive ddedimint guestions 1o help Sdull learners practics identifying disinformation using
computational thinking skills. Use real-life online scenarios and provide shen ‘u.wuu for each
arTwer,

& Fostest ~ | @ Web Search .




Wynik. Wykorzystujgc wiedze i
umiejetnosci, uczniowie wykazuja
sie kompetencjami w zakresie
realizacji projektow, prezentacji lub
rozwigzywania problemow.

Cel. Ocena wiedzy ucznidéw w
zakresie CT podczas zaje¢, np. w
rzeczywistych lub symulowanych
sytuacjach, rozwigzywanie zadan.

Jak przygotowaé zadanie dotyczace wiarygodnosci informac;ji?

Zadanie ,Sprawdz przed Otrzymujesz popularny post
udostepnieniem” ocenia zdolnos¢ internetowy (artykut, wiadomosé w
stuchaczy do stosowania mediach spotecznosciowych lub
umiejetnosci krytycznego krotki film), ktéry rzekomo zawiera
myslenia w rzeczywistych wazne informacje (na przyktad
sytuacjach poprzez weryfikacje dotyczace zdrowia, polityki lub
informacji znalezionych w finansow).

Internecie i podejmowanie decyzji

opartych na dowodach.

Przed udostegpnieniem Korzystajac z CT, sprawdz
informacji nalezy zdecydowac, informacije krok po kroku i wyjasnij,
czy sg one wiarygodne. w jaki sposob doszedtes do swoich

whioskow.




Uczacy sie powinni stosowac nastepujace zasady CT:

Podziel twierdzenie na jasne elementy:
e Co jest przedmiotem twierdzenia?
+ Kto opublikowat lub udostepnit te informacje?
» Jakie dowody zostaty przedstawione?
» Jaki jest cel tego wpisu?

Zidentyfikuj mozliwe do zaobserwowania wskazniki zwigzane z
wiarygodnoscig, takie jak:
e obecnosé lub brak zrodet,
» powtarzajgce sie twierdzenia znalezione w innych miejscach,
« podobienstwo do znanych tresci wprowadzajgcych w btgd,
brak weryfikowalnych danych.

Skup sie wytgcznie na informacjach niezbednych do
zweryfikowania twierdzenia:
» ignoruj projekt, formatowanie lub styl prezentacji,
« skoncentruj sie na faktach, zrodtach i dowodach.

Opisz proces weryfikacji w jasnych krokach, na przyktad:
Zidentyfikuj oryginalne zrédto.

Sprawdz date publikacji.

Porownaj twierdzenie z wiarygodnymi zrédtami.

W razie potrzeby zweryfikuj zdjecia lub filmy. seeé-es
Ocen spojnosé informacii. X’ |

(}




Format oceny (nhauczyciel wybiera jeden)

e Pisemny raport (500-700 stow)
e Prezentacja slajdow (5-7 slajdow)
e Oralne wyjasnienie (5-7 minut)

Zalecane narzedzia

Moodle (zadania / warsztaty) -

przesytanie prac i ocena oparta » Strony internetowe zajmujace
ha rubrykach sie weryfikacjg faktow
Google Docs lub Slides - * MagicSchool - pomoc w
uporzgdkowana praca i tworzeniu szKicow i
wspotpraca przekazywaniu opinii

| Umiejetnosci zwigzane z CT:
» Dekompozycja
« RoOzpoznawanie wzorcow

Stuchacze udzielajg krotkich * Abstrakcja
odpowiedzi: * Algorytmy (myslenie

« Ktory etap weryfikaciji byt algorytmiczne)
najtrudniejszy? Ocena umiejetnosci:
. + Doskonata
« Jak wykorzystacie ten proces

o 7 lai
w prawdziwym zyciu? adowalajaca
« Wymaga poprawy
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\sewions
Moty

Zwigzek oceny sumatywnej z zasadami CT

Wymaga

Umiejetnosci Doskonaty Zadowalajacy
poprawy

CT

Twierdzenie jest . " .
.. . Wiekszosc¢ elementow .
wyraznie podzielone na Brakuje
. zostata
wszystkie kluczowe . - kluczowych
. . zidentyfikowana, ale X .
. elementy (twierdzenie, : ) ) elementow lub nie
Dekompozycja " niektore szczegoty sa .
zrodto, dowody, cel). o Sg one jasno
. ”y niejasne lub !
Kazda czesc jest . okreslone.
. o niekompletne.
doktadnie wyjasniona

Okresla jasne wskazniki
zwigzane z
wiarygodnoscia (np.
zrodta, powtarzalnoscé

Wskazuje niektore Wskazniki nie sg
identyfikowane lub

wskazniki, ale analiza
sg btednie

jest ograniczona lub
czesciowo interpretowane.
opracowana.

Rozpozna'wame na réznych platformach,
W2zorcow I
2godnosc¢ z
wiarygodnymi
informacjami).

Trudnosci z
odrdznieniem
istotnych
informac;ji od
nieistotnych

szczegotow.

Skupia sie gtownie na
kluczowych
informacjach, ale
zawiera réwniez
pewne zbedne
szczegoty.

Skupia sie wytacznie na
istotnych faktach i
Abstrakcja pot.rzebe?ch
weryfikacyjnych;
nieistotne szczegodty sg
pomijane.

Proces weryfikacji jest Kroki sg logiczne, ale . ..
Y - a'08 ‘ Kroki sg niejasne,

przedstawiony jako
jasne, logiczne i

kompletne dziatania
krok po kroku.

niekompletne lub nie . .
) sg logicznie

sg jasno .
powigzane.

Muyslenie
uporzgdkowane.

algorytmiczne

czesclowo brakuje ich lub nie



Ocena sumatywna

Cel. Na zakonczenie tematu lub
modutu, aby zmierzyé
osiggniete efekty uczenia sie.

Wuynik. Uczestnicy okreslaja,
czego hauczyli sie podczas

.‘

T EEEEEE———
rzyktady: _
70 rojekt koncowy ilustruj sady CT
. ﬁ‘est strukturalny (pytania wielokrotnego wyboru, pytania otwarte)
¢ Zadanie praktyczne: ,Stworz algorytm do rozwiazania ..”
I Portfolio prac

Przydatnos$c¢ do oceny
sumatywnej

Gtéwna ocena
koricowa

Narzedzie

Moodle

Oparte na
projektach
(Moodle/Docs)

Ocena
autentyczna

. Alternatywny /
elastyczny




Materiaty oceniajace
dostosowane do potrzeb

dorostych stuchaczy
Dla treneréw osob dorostych
przygotowanie zadan oceniajacych,
ktére sg praktyczne, realistyczne i
dostosowane do wieku, a
jednoczesnie pozwalajg mierzyé
kluczowe kompetencje i efekty
uczenia sie, moze stanowi¢ wyzwanie.

Odpowiednie narzedzia
cyfrowe do oceny i
samooceny
Trenerzy oséb dorostych maja
trudnosci z wyborem narzedzi, ktére
sg tatwo dostepne i proste w
obstudze (szczegodlnie dla oséb
starszych), a jednoczesnie umozliwiaja
przeprowadzanie quizéw, ankiet,
samooceny i zbieranie opinii.

Ciggta ocena formatywna
Trenerzy osob dorostych musza
planowac¢ dziatania, ktére pozwolg im
obserwowac postepy w nauce nie
tylko na koncu, ale réwniez w trakcie
jej trwania, oraz dostosowywac
wsparcie w oparciu o wyniki osiggane
przez dorostych stuchaczy

Jasne Kryteria oceny
Okreslenie prostych i zrozumiatych
kryteridw, dzieki ktérym dorosli
uczniowie beda doktadnie wiedzieé,
czego sie od nich oczekuje i jak bedzie
oceniana ich praca, moze stanowic
wyzwanie.

Ocena sumatywna w
ograniczonym czasie
Trenerom oséb dorostych moze byc¢
trudno potaczyc ocene opartg na
wynikach z oceng sumatywng i
konstruktywna refleksja w ramach
ograniczonego harmonogramu
szkolenia.




DAY

Zasobuy:
e Types of assessment
e List of digital assessment tools

Linki do wideo:
e How does disinformation work?
e How to understand Misinformation, Disinformation and
Malinformation?
e Disinformation: The End of Humanity?

Szablony ¢wiczenh do pobrania:
¢ Quiz diagnostyczny dotyczgcy tomografii komputerowej (plik
CTDiagnosticAssessment.docx zawierajgcy pytania quizu,
ktore mozna przenies¢ do roznych cyfrowych narzedzi oceny)

Przyktady przypadkow z zycia wzietych:
o Al deepfakes of real doctors spreading health misinformation
on social media
o Disclose.tv: Conspiracy Forum Turned Disinformation Factory
Przyktady zaje¢ bez uzycia urzgdzen elektronicznych i zajeé
cyfrowych
Tresci integracyjne, uwzgledniajgce roznorodnosc¢ kulturowa
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https://www.canva.com/design/DAG9L_b9f2o/lzcnmv2x6BFkjlgR6jTTQA/edit
https://www.canva.com/design/DAG9L0XPhg8/aJM0dSeJ-n9SBbOcOM1nMg/edit
https://www.youtube.com/watch?v=8r3FcsH0o2w
https://www.youtube.com/watch?v=HD5MmuLDeFE
https://www.youtube.com/watch?v=HD5MmuLDeFE
https://www.youtube.com/watch?v=z_pev8_sfkw
https://www.canva.com/design/DAG9LbzCha0/UPSMSbJNIGjDQRBcECpb2Q/edit
https://www.theguardian.com/society/2025/dec/05/ai-deepfakes-of-real-doctors-spreading-health-misinformation-on-social-media
https://www.theguardian.com/society/2025/dec/05/ai-deepfakes-of-real-doctors-spreading-health-misinformation-on-social-media
https://web.archive.org/web/20220112153617/https:/www.logically.ai/articles/disclose.tv-conspiracy-forum-turned-disinformation-factory
https://www.canva.com/design/DAG9LysLgYk/333QfaK1iQmNTrxf1hR5Vg/edit
https://www.canva.com/design/DAG9LysLgYk/333QfaK1iQmNTrxf1hR5Vg/edit
https://www.canva.com/design/DAG9LysLgYk/333QfaK1iQmNTrxf1hR5Vg/edit
https://www.canva.com/design/DAG9MFg5JBU/ZZszBc16N878pV6InPRC6A/edit
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W niniejszym rozdziale
przedstawiono podstawowe
rodzaje oceniania w CT:
e Ocena diagnostyczna
e Ocena formatywna
(ocena biezgca)
e Ocena oparta na
wyhnikach
¢ Ocena sumatywna (ocena
koncowa)

W niniejszym module
przedstawiono i porownano
rézne platformy oceny
cyfrowej, takie jak:

¢ Magic School

e Socrative

¢ Moodle Quizzes

e Google Forms

Niniejszy modut wspiera
trenerdow osob dorostych
poprzez:

e przedstawianie
praktycznych przyktaddéw
harzedzi oceny wiedzy
online i offline;

e budowanie pewnosci siebie
i Swiadomosci poznawczej
treneréw osob dorostych.
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