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Esta unidad tiene como objetivo presentar herramientas de evaluacion
practicas y efectivas que ayuden a los docentes y estudiantes adultos a
medir el progreso en el PC.

1. ldentificar el objetivo y I3
funcion de la evaluacion en e
aprendizaje del PC.

2. Presentar herramientas
formativas, diagnodsticas
sumativas y de
autoevaluacion.
3. Presentar plataformas
digitales (Magic School Al|
Socrative, Moodle Quizzes
Formularios de Google) para I3
evaluacion del PC.

4. Aplicar rubricas, listas de
verificacion y hojas de
reflexion para evaluar las
competencias del PC.

5. Interpretar los resultados
de la evaluacion para apoyar
el progreso del estudiante.

G. Integrar la evaluacion en la
guia electronica como
herramientas estructuradas
y faciles de usar.

Un formador de adultos demostrara una comprension del rol de
evaluacion en PC, incluida la familiaridad con herramientas de
evaluacion practicas y plataformas digitales para la evaluacion de
competencias de PC, y la capacidad de interpretar y analizar los
resultados de la evaluacion.

Resultados y valor de esta unidad




PC se centra no soélo en lo que saben los alumnos, sino en como
piensan, resuelven problemas, crean algoritmos, identifican
patrones, etc.

La evaluacion debe La evaluacion eficaz Las herramientas de

cubrir: incluye; evaluacion deben ser:
e Proceso e Guia la instruccion, e Accesible,
¢ Razonamiento e Motiva a los e Facil de usar,
e Estrategias estudiantes, ¢ Significativo,
e Reflexion  |dentifica lagunas de e Apoyador.
e Creatividad conocimiento;
e Fomenta la

metacognicion y la
autorregulacion,

e Fomenta la mejora
continua en lugar de
la evaluacion pasiva.

&

En esta Unidad se aplican los cuatro principios de la TC:
e Descomposicion e Abstraccion
e Reconocimiento de patrones e Algoritmos

©

El M4 del WP2 presenta la «Evaluacion del desarrollo de habilidades
blandas en actividades de PC». Esta parte describe principios como
la observacion, la autoevaluacion y la retroalimentacion entre pares,
y proporciona ejemplos de rubricas y listas de verificacion para
medir el progreso sin necesidad de pruebas formales.

En el M3 del WP2, en el tema «Diseno de planes de clase y
actividades», se mencionan técnicas de evaluaciéon, como la
evaluacion entre pares y la evaluacion formativa.




é¢Por qué el PC requiere enfoques de evaluacion unicos?

La evaluacion no es el final del curso. Es una parte esencial del ciclo

de aprendizaje.
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EVALUATION AUDIT

https://www.evelynlearning.com/top-7-assessment-tools-for-teachers/

¢Por qué los estudiantes adultos necesitan una
evaluacion transparente y de apoyo?

Experiencia de los adultos: Las herramientas de
evaluacion deben:
e Ansiedad relacionada

con la tecnologia e Generar confianza
o Baja COﬂfIanza en IaS ° Apouar la autonomia
matematicas o la logica o

¢ Miedo a cometer errores
e Fuerte necesidad de
claridad y relevancia

Fomentar la reflexion en lugar
del juicio
¢ Ofrecer retroalimentacion
constructiva




Tipos de
Evaluacion

Usada al inicio de un
modulo para medir:
conocimientos
previos
conceptos erroneos
nivel inicial de PC

Evaluacion
Diagnostica

Regular

Baja presion
Altamente
especifico

Evaluacion
formativa
(evaluacion
continua)
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Los estudiantes
demuestran
habilidades a través de
acciones.

Evaluacion
basada en el
desempeino

{ Se utiliza al final de un

Evaluacion i
. tema o médulo para
sumativa i
., medir los resultados de
(evaluacion .
) aprendizaje alcanzados.
final)

Ejemplos

- Cuestionario de acceso a
Socrative

- Prueba de referencia PC de
Formularios de Google

- Tareas de clasificacion (“Ordenar
los pasos de un algoritmo”)

- Acertijos de reconocimiento de
patrones

- Boletos de salida (“:Qué fue lo
mas dificil hoy?")
Protocolos de pensamiento en

voz alta
Listas de

observacion

- Revision por pares

- Hojas de autoevaluacion
Cuestionarios  cortos

calificacion)

verificacion de

(sin

- Creacion de un diagrama de flujo
- Resolucién de un problema
l6gico

- Modelado de un proceso

- Prueba estructurada (opcion
multiple, preguntas abiertas)

- Tarea practica: «Crear un
algoritmo para resolver...»

I - Portafolio de trabajos

(®)
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MAGIGSGHOOL s socrative

Ayuda a disefiar tareas de Permite la recopilacion en
evaluacion de alta calidad tiempo real de respuestas de
alineadas con habilidades los estudiantes a través de
cognitivas de orden superior. cuestionarios y preguntas

abiertas.

*ThOOdle E Google Forms

Los cuestionarios proporcionan Ofrece un entorno facil de
un entorno de evaluacion flexible usar para crear evaluaciones
y solido capaz de soportar tareas estructuradas y recopilar

de resolucion de problemas datos de estudiantes a gran
complejas y de varios pasos. escala.

Comparacion de Diferentes Plataformas de Evaluacion

. . . Moodle Google
Tipo de pregunta § Magic School Socrative .
-
Si
Emparejamiento (Generado No Si Si
por IA)
i mpatibl
Ordenar Si(compatible No Si Si
con |A)
(\ \\




Evaluacion diagndstica por TC con herramientas

digitales

Objetivo. Identificar los
conocimientos iniciales de PC de

los alumnos antes de las
capacitaciones.

Resultado. Los alumnos
comprenden su punto de partida y
los capacitadores pueden adaptar

las proximas lecciones.

Procedimiento:

e Elinstructor crea un
cuestionario de diagndstico
de 10 a 15 preguntas.

e Los alumnos lo completan
individualmente o tras un
debate en grupo.

e Elinstructor identifica qué
conceptos del PC son claros y
cuales requieren mas
instruccion.

Objetivo del cuestionario:
Identificar, analizar y
responder al contexto de
desinformacion aplicando
los principios del PC.
Tiempo estimado: 25-30 min

Prueba de diagnodstico sin
conexion

El formador de adultos puede
imprimir la prueba en
diferentes formatos.

Las tareas se pueden realizar
individualmente y en grupo.

Ejemplo de cuestionario
diagndstico online
Socrative.com*

Code: SOC-UMDPILRZ

*Si usas Socrative por primera
vez, deberas crear una cuenta en
esta plataforma. Después,
podras agregar este
cuestionario a tu biblioteca.

Ejemplo de la prueba diagnostica que puedes encontrar aqui (pdf).



https://docs.google.com/document/d/1tNKAmYx-JDeM-g_FwydnMdBo2TSGZzTUNVmXx8FfhkE/edit?tab=t.0
https://b.socrative.com/teacher/#import-quiz/UMDPJLRZ

¢Como realizar una prueba diagnostica sin conexion?

E

orozm%“-

or vz m<-m

oruvzm-m

Una tarea individual

Métodos de trabajo: Una pizarra donde se escribira la pregunta y
notas adhesivas de diferentes colores.

Proceso: Escribe las preguntas en la pizarra y pide a los alumnos
adultos que escriban la respuesta correcta en la nota adhesiva.
Luego, pideles que se acerquen a la pizarra, peguen las notas con
las respuestas correctas y luego debatan.
Recursos

Una tarea individual

Métodos de trabajo: Preguntas impresas con posibles
respuestas y notas adhesivas de diferentes colores.
Proceso: Una vez impresas las preguntas con posibles
respuestas, se distribuyen folletos con las preguntas y las
posibles respuestas a los alumnos. Estos deben marcar las
respuestas correctas y, posteriormente, debatir las
opciones con el formador y otros participantes.

Recursos

Tarea grupal

Métodos de trabajo: Imprimir las preguntas por separado (en
una pagina, una pregunta) y notas adhesivas de diferentes
colores.

Proceso: Imprimir cada pregunta por separado y pedir a los
alumnos que la debatan en grupos y elijan la respuesta correcta.
La respuesta correcta se puede dar verbalmente, escribir en la
nota adhesiva y pegarla junto a la pregunta.

Un miembro del grupo puede presentar una opinién comu 1.:@
Recursos
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Evaluacion formativa con apoyo delAy
retroalimentacion adaptativa

Resultado. Los estudiantes
identifican como funciona el
proceso de aprendizaje; los

Objetivo. Evaluar el
conhocimiento del PC de los

estudiantes durante el proceso
de ensenanza.

capacitadores pueden modificar
tareas especificas basandose en la
retroalimentacion adaptativa.

¢Como utilizar MagicSchool* para la implementacion de los
principios del PC en el contexto del analisis de desinformacion?

Sugerencia de pregunta: «Crear preguntas de evaluacion
formativa para ayudar a los estudiantes adultos a
practicar la identificacion de desinformacion mediante el
PC. Utilizar situaciones reales en linea y proporcionar una
breve retroalimentacion para cada respuestan.

mwnd>mT

El formador de adultos tiene que escribir la instruccion en la
ventana ubicada en el centro de la ventana.

Herramientas para el profesor S
A con estas b i Mogtrar
Filtrarpor 3 Categorias ~ | o Faovritos | 8 Porsoralzado  Crear colecchin
3 Recamandacionas do Heramiomas & Popus i
[Dosue i

Ganarador de Imbgines & Populas oy 2
. Ganen y oD imdgenss con 1A con Adcts Expruss

*Sj utilizas MagicSchool por primera vez, tendras que crear primero tu cuenta en
esta plataforma.




E En primer lugar, el profesor elige una herramienta
A “Conexiones con el mundo real”, define el tema y la IA
S genera respuestas.

Conaxiones con ol Mundo Real
Ecitor de Sollcitudes.

Conexiones con el Mundo Real ) Mostea jemplar

onarar ejemplas dell mundo real pars sumentar b invensadn de ios estudiantes.

vl de gracse: *

Porsoral profescnal

Toma, sstindar, ohjetiva (saa ko mis specifico posible): *
.

(v  Explracian te Sesinformacin uande od principis da pensamisnto comgtiacional

B Agroges anchiva ~

B Web

El chatbot Raina genera preguntas con retroalimentacion.
A Indicacion: «Crea preguntas de evaluacion formativa para
S ayudar a los estudiantes adultos a practicar la
E identificacidon de desinformacion mediante habilidades de
pensamiento computacional. Usa situaciones reales en
linea y proporciona una breve retroalimentacion para cada
respuestan.
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jHola! Soy Raina ©

Estoy disefiada para la educacion. Pregintame lo que sea!

Redacts un esquema de propuesta de subvencidn Sughare preguntas para romper ol hislo en el primer
para financiameento de tecnologia en o aula dia de estudios sociales de secundaria

Esboza los pasos para implementar grupos de Recomienda 5 herramientas en linea para el
enseflanza entra pares di manara efectiva aprendizaje interactive de idiomas

5 sign
.
& S Misripido v @ Web Q X




Objetivo. Evaluar el conocimiento

del PC de los estudiantes durante

actividades, como la resolucion de

problemas en situaciones reales o
simuladas.

Resultado. Al aplicar sus
conocimientos y habilidades, los
estudiantes demuestran
competencias para la
implementacion de proyectos,
presentaciones y resolucion de
problemas.

¢Como preparar una tarea de confiabilidad de la informacion?

Esta tarea, “Verificar antes de
compartir” evallia la capacidad
de los estudiantes para aplicar
habilidades de PC en
situaciones de la vida real
verificando informacion en linea
y tomando decisiones basadas
en evidencia.

Recibes una publicacion viral en
linea (articulo, mensaje en redes
sociales o video corto) que
afirma presentar informacion
importante (por ejemplo,
relacionada con la salud, la
politica o las finanzas).

Antes de compartirla, debes
decidir si la informacion es
confiable.

Utilizando el PC, verifique la
informacion paso a paso y
explique como llegd a su
conclusion.




Los estudiantes deben aplicar estos principios del CT:

Divide la afirmacion en componentes claros:
e ;Oué se afirma?
e ;Quién la publicé o compartio?

e ;Oué pruebas se aportan?
e ;Cual es el proposito de la publicacion?

Identificar indicadores observables relacionados con la

confiabilidad, como:
e presencia o ausencia de fuentes,
e repeticion de afirmaciones encontradas en otros lugares

¢ similitud con contenido enganoso conocido,
o falta de datos verificables.

Concéntrate Unicamente en la informacion esencial

necesaria para verificar la afirmacion:
e ighora el disefio, el formato o el estilo de presentacion,

e concéntrate en los hechos, las fuentes y la evidencia.

Describe el proceso de verificacion en pasos claros, por
> A

ejemplo: N\ B
1.Identifica la fuente original. { ‘ ‘1
2.Verifica la fecha de publicacion. _(l X ”' 3—:
3.Compara la afirmacion con fuentes confiables.

4. Verifica imagenes o videos, si corresponde.
Evalua la consistencia de la informacion.

r




Formato de evaluacion (el profesor selecciona uno)

¢ Informe escrito (500-700 palabras)
e Presentacion de diapositivas (5-7 diapositivas)

e Explicacion oral (5-7 minutos)

Herramientas recomendadas

Moodle (Tarea/Taller): entrega
y evaluacion basada en
rubricas.

Google Docs o Slides: trabajo
estructurado y colaboracion.

Los alumnos responden
brevemente:

e ;Quépasodela
verificacion fue el mas
dificil?

e ;COmMo utilizaras este
proceso en la vida real?

» Sitios web de verificacion de
datos

¢ MagicSchool: apoyo para la
redaccioén y la retroalimentacion

Habilidades de PC:

« Descomposicion

« Reconocimiento de
patrones

« Abstraccion

« Algoritmos (pensamiento
algoritmico)

Evaluacion de habilidades:

« Excelente

« Satisfactorio

» Necesita mejorar




Relacion de la evaluacion sumativa con los principios del PC

Habilidad
PC

Descompos
icion

Reconocimi
ento de
patrones

Abstraccion

Pensamient
o
algoritmico

La afirmacion esta
claramente desglosada en
todos sus componentes
clave (afirmacion, fuente,
evidencia y propodsito).
Cada parte se explica con
precision.

Identifica indicadores
claros relacionados con la
confiabilidad (por ejemplo,

fuentes, repeticion entre
plataformas, consistencia
con informacion
confiable).

Se centra Unicamente en
los hechos esenciales y
las necesidades de
verificacion; los detalles
irrelevantes se ighoran
con éxito.

El proceso de verificacion
se presenta como
acciones claras, logicas y
completas, paso a paso.

Satisfactorio

La mayoria de los
componentes estan
identificados, pero
algunos detalles no
estan claros o estan
incompletos.

Identifica algunos
indicadores, pero el
analisis es limitado o
parcialmente
desarrollado.

Se centra
principalmente en
informacion clave,

pero incluye algunos
detalles innecesarios.

Los pasos son logicos
pero parcialmente
incompletos o no
estan claramente

ordenados.

Necesita
mejorar

Faltan
componentes
clave o no estan
claramente
identificados.

Los indicadores
no estan
identificados o
se interpretan
incorrectamente.

Tiene
dificultades para
distinguir la
informacion
esencial de los
detalles no
esenciales.

Los pasos no
estan claros,
faltan o no estan
conectados
l6gicamente.




Evaluacion Sumativa

Objetivo. Al final de un tema o
modulo, para medir los
resultados de aprendizaje
alcanzados.

Resultado. Los estudiantes
identifican lo que han aprendido
a lo largo del curso.

.-‘

) )Progecto final qued ra los principios del PC
-iJPrueba estructurada (opcion multiple, preguntas abiertas)
¢ Tarea practica: «Crear un algoritmo para resolver...n

‘I- Portafolio de trabajos

fjerﬁplos:

Adecuacion para la evaluacion

Herramienta .
sumativa

Moodle Evaluacion final
principal
Basado en
proyectos
(Moodle/Docs)

e T -

Evaluacién
auténtica

Alternativa /
flexible

Google Forms




Materiales de evaluacion
adaptados a las necesidades de
los estudiantes adultos
Para los formadores de adultos,
preparar tareas de evaluacion
practicas, realistas y apropiadas
para la edad, que a la vez midan las
competencias clave y los
resultados del aprendizaje, puede
resultar complicado.

Herramientas digitales
adecuadas para la evaluacion y la
autoevaluacion
Los capacitadores de adultos tienen
dificultades para elegir herramientas
que sean faciles de acceder y usar
(especialmente para adultos mayores),

y que al mismo tiempo admitan
cuestionarios, encuestas,
autoevaluacion y recopilacion de
comentarios.

Evaluacion formativa continua
Los capacitadores de adultos
deben planificar actividades en
las que puedan observar el
progreso durante el
aprendizaje, no solo al final, y
ajustar el apoyo en funcion del
desempeno del alumno.

Criterios de evaluacion claros
Puede resultar dificil definir
criterios sencillos y
comprensibles para que los
estudiantes adultos sepan
claramente qué se espera de
ellos y como se evaluara su
trabajo.

Evaluacion sumativa con tiempo
limitado
Puede resultar dificil para los
formadores adultos combinar la
evaluacion basada en el
rendimiento con la evaluaciéon
sumativa y la reflexion significativa
dentro de un programa de
formacioén limitado.




DAY

Recursos:
e Tipos de evaluacién
e Lista de herramientas de evaluacion digital

Links de video:
e ;Como funciona la desinformacion?
e ;COomo entender la desinformacion, la desinformacion y_la
malinformaciéon?
e Desinformacion: ¢El fin de la humanidad?

Plantillas de actividades descargables:

e Cuestionario de evaluacion diagnostica por PC (archivo
Evaluacion diagnostica por PC que contiene preguntas del
cuestionario que pueden transferirse a diversas
herramientas de evaluacion digital).

Ejemplos de casos reales
e Deepfakes de IA de médicos reales difundiendo
desinformacion sanitaria en redes sociales
e Disclose.tv: Foro de conspiraciones convertido en fabrica de
desinformacion
Ejemplos de actividades digitales y desconectadas

Contenido inclusivo y_culturalmente consciente



https://www.canva.com/design/DAHBxOLgoxY/0PSuhC7EoYk7xNSC9Ibbqw/edit
https://www.canva.com/design/DAHBxB6Um_Q/GO1eDzRWK0RpZlDvXFzacA/edit
https://www.youtube.com/watch?v=8r3FcsH0o2w
https://www.youtube.com/watch?v=HD5MmuLDeFE
https://www.youtube.com/watch?v=HD5MmuLDeFE
https://www.youtube.com/watch?v=z_pev8_sfkw
https://www.canva.com/design/DAHBxA0kfXA/_EZQ8ju6_Mdm9SsTu-a_GA/edit
https://www.theguardian.com/society/2025/dec/05/ai-deepfakes-of-real-doctors-spreading-health-misinformation-on-social-media
https://www.theguardian.com/society/2025/dec/05/ai-deepfakes-of-real-doctors-spreading-health-misinformation-on-social-media
https://web.archive.org/web/20220112153617/https:/www.logically.ai/articles/disclose.tv-conspiracy-forum-turned-disinformation-factory
https://web.archive.org/web/20220112153617/https:/www.logically.ai/articles/disclose.tv-conspiracy-forum-turned-disinformation-factory
https://www.canva.com/design/DAHBxDhQ_cA/EZDzCmGYCpxF0urhs8Okvg/edit
https://www.canva.com/design/DAHBxA-e9G4/0sKlCPPf5ZdKH8itVZ7feg/edit
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Esta unidad presenta los
tipos esenciales de
evaluacién en PC:
e Evaluacion diagndstica
e Evaluacion formativa
(continua)
e Evaluacién basada en el
desempeno
e Evaluacidén sumativa
(final)

D
D

Esta unidad apoya a los
formadores de adultos:

e Ofreciendo ejemplos
practicos de
herramientas de
evaluacion de
conocimientos online y
offline;

e En el desarrollo de la
confianza y la conciencia
cognitiva de los
formadores de adultos.

Esta unidad presenta y
compara diferentes
plataformas de evaluacion
digital como:

e Magic School

e Socrative

e Moodle Quizzes

e Google Forms




